ADULTOS MARZO

UNION DOCENTES ARGENTINOS

SECCIONAL CAPITAL
PERSONERIA GREMIAL 1477

SUELDO BRUTO CODIGO: 001 222 020 125 350 399
CARGOS INDICE | ADICIONAL | BASICO |AD.SUL.BAS | AD.SAL | 483/05 SUP SNRNB | FONAINDO INICIAL 1a330%| 4 a6 40%| 7a950%| 10-1160%| 12-13 70%| 14-15 80%| 16-17 90%| 18-19 100%| 20-21 110%| 220 + 120%
M. de Ciclo Educ. 603 132 748,33 163,81 91,21 625,00 50,00 215,00 1.893,36 | 2.354,50| 2.508,21| 2.661,93 2.815,64 | 2.969,35| 3.123,07 3.276,78 3.430,50 3.584,21 3.737,93
M. de Ciclo de Esc. 603 132 748,33 163,81 91,21 625,00 - 50,00 215,00 1.893,36 | 2.354,50| 2.508,21| 2.661,93 2.815,64 | 2.969,35| 3.123,07 3.276,78 3.430,50 3.584,21 3.737,93
Director de CENS 1145 670 1.420,96 831,48 225,24 625,00 437,65 50,00 215,00 3.805,32| 4.799,85| 5.131,36 | 5.462,87 5.794,37 6.125,88 6.457,39 6.788,90 7.120,41 7.451,91 7.783,42
Secretario de CENS 866 484 1.074,71 600,65 167,54 | 625,00 206,39 50,00 215,00 | 2.939,29| 3.691,31| 3.941,99| 4.192,66 4.443,34 | 4.694,01 | 4.944,69 5.195,37 5.446,04 5.696,72 5.947,39
Preceptor de CENS 704 100 873,67 124,10 99,78 625,00 50,00 215,00 | 1.987,55| 2.474,38| 2.636,66 | 2.798,93 2.961,21 3.123,49 | 3.285,77 3.448,04 3.610,32 3.772,60 3.934,87
Los valores mencionados corresponden a un cargo hasta un maximo de dos cargos
En el caso de mas de dos cargos restarle los siguientes valores al tercer cargo:
INICIAL | 1a330%| 4a6 40%| 7a950%| 10-11 60%]| 12-13 70%)| 14-15 80%| 16-17 90%| 18-19 100%| 20-21 110%| 22 0 + 120%
DECRETO 483/05 CODIGO 125 625| 8125 875 937,55 1000| 1062,5 1125| 11875 1250 1312,5 1375
FONAINDO CODIGO 399 215 215 215 215 215 215 215 215 215 215 215
MATERIAL 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
TOTAL A RESTAR: 890| 1077,5| 1140| 1202,5 1265| 1327,5 1390| 14525 1515 1577,5 1640




UNION DOCENTES ARGENTINOS

ADULTOS MARZO

SECCIONAL CAPITAL

PERSONERIA GREMIAL 1477

SUELDO NETO CODIGO: | 001 222 20 | 125 [ 350 399

CARGOS INDICE | ADICIONAL BASICO|AD.SUELDO. BAS | AD.SAL | 483/05 SUP |SNRNB|FONAINDO| INICIAL |1a330% |4a640% |7a950% |10-1160% |12-13 70% |14-1580% |[16-17 90% |18-19 100% |20-21 110% |22 0 + 120%
M. de Ciclo Educ. 603 132 748,33 163,81 91,21 | 625,00 50,00 215,00 1.535,12| 1.894,81| 2.014,71| 2.134,60 2.254,50 | 2.374,40 2.494,29 2.614,19 2.734,09 2.853,99 2.973,88
M. De Ciclo de Esc. 603 132 748,33 163,81 91,21 | 625,00 - 50,00 215,00 1.535,12| 1.894,81| 2.014,71| 2.134,60 2.254,50 | 2.374,40 2.494,29 2.614,19 2.734,09 2.853,99 2.973,88
Director de CENS 1145 670 1.420,96 831,48 225,241 625,00 | 437,65| 50,00 215,00 3.026,45| 3.802,18| 4.060,76 | 4.319,33 457791 4.836,49 5.095,06 5.353,64 5.612,22 5.870,79 6.129,37
Secretario de CENS 866 484 1.074,71 600,65 167,54| 625,00| 206,39 | 50,00 215,00 | 2.350,94 | 2.937,52| 3.133,05| 3.328,58 3.524,10 | 3.719,63 3.915,16 4.110,68 4.306,21 4.501,74 4.697,26
Preceptor de CENS 704 100 873,67 124,10 99,78 625,00 50,00 215,00 1.608,59 | 1.988,32 | 2.114,89 | 2.241,47 2.368,04 2.494,62 2.621,20 2.747,77 2.874,35 3.000,93 3.127,50

Los valores mencionados corresponden a un cargo hasta un maximo de dos cargos
bescuentos. En el caso de més de dos cargos restarle los siguientes valores al tercer cargo:

Cod 703 :1,5 % UDA ‘ ’ ’ ’ INICIAL | 1a330%| 4a6 40%| 7a950%| 10-11 60%| 12-13 70%| 14-1580%| 16-17 90%)| 18-19 100%| 20-21 110%| 22 0 + 120%
Cdd 674 :3 % OBRA SOCIAL DECRETO 483/05 CODIGO 125 487,5| 633,75 682,5| 731,25 780| 828,75 877,5| 926,25 975| 1023,75 1072,5
Cod 648 :4,5 %CAJA COMP. FONAINDO CODIGO 399 215 215 215 215 215 215 215 215 215 215 215
C6d 561 :11% JUBILACION MATERIAL | | 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50 50
C6d 994 :2% JUBILACION TOTAL A RESTAR: 752,5| 898,75 947,5| 996,25  1045| 1093,75| 11425| 1191,25 1240| 1288,75|  1337,5




